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1 MRPiPS Cele i korzyści 
(Cel strategiczny 

nr 4)

Moduły edukacyjne VR mogą być 
niedostępne dla osób z 

niepełnosprawnościami ruchowymi lub 
sensorycznymi, co ogranicza ich szanse na 

rozwój zawodowy.

Należy dodać wymóg, aby wszystkie moduły edukacyjne 
VR posiadały pełnowartościowy odpowiednik w formie 

dostępnej (np. aplikacja 2D z pełną obsługą dla czytników 
ekranu).

2 MRPiPS Koszty UX i 
grafiki

Brak zapisu o uwzględnieniu użytkowników z 
niepełnosprawnościami w procesie testów 

użyteczności (UX) oraz testów UAT.

Zapis o testach użyteczności należy uzupełnić o wymóg 
zaangażowania w proces walidacji grupy testowej 

składającej się z osób z różnymi rodzajami 
niepełnosprawności.

3 MRPiPS Przyjęte 
założenia 

technologiczne

Zapis o zgodności z WCAG 2.1 jest 
niewystarczający w kontekście złożonych 

aplikacji mobilnych i systemów 
sprawozdawczych.

Należy doprecyzować, że system musi zapewniać pełną 
kompatybilność z zewnętrznymi technologiami 
wspomagającymi (screen readers, alternatywne 

klawiatury) oraz spełniać standardy dostępności dla 
aplikacji mobilnych (EN 301 549).

4 MRPiPS Pkt 6. 
OTOCZENIE

PRAWNE Lp. 1

W opisie założeń przedsięwzięcia
informatycznego należy uwzględnić, że z

dniem 1 czerwca 2025 r. ustawa z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i

instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2025 r. poz.
214) straciła moc obwiązującą oraz wskazać w

pkt 6. Otoczenie prawne w Lp. 1 ustawę z 
dnia

20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach
zatrudnienia (Dz. U. poz. 620, z późn. zm.).

Ustawa z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach
zatrudnienia (Dz. U. poz. 620, z późn. zm.).
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